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APSTIPRINU
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aldes loceklis
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Personas datu un ierobezotas pieejamibasﬁformﬁcijas apstrades
aizsardzibas noteikumi

I. Visparigie jautajumi

1. lek$&jie personas datu un ierobeZotas pieejamibas informacijas apstrades aizsardzibas
noteikumi (turpmak teksta — Noteikumi) nosaka personas datu apstrades droSibu SIA
LALAAS” (turpmak teksta — Uzpémums) un ir saistodi visiem Uzpémuma
darbiniekiem, kuru amata pienakumos ietilpst darbs ar personas datiem un/vai
ierobezotas pieejamibas informaciju.

2. Noteikumi regulé informacijas (datu) apstradi papira formata, jebkadas sistémas vai
jebkados nes€jos, kas iesaistiti datu/informacijas apstradé Uznémuma, neatkarigi no
ta, vai datu/informacijas apstrade ir saistita ar Uzn@émuma iek$€jam komercdarbibas
operacijam vai Uznémuma argjam attiecibam ar jebkadam tre3ajam pusém.

3. Noteikumi regulg arT to, kd Uzn@muma Darbinieki lieto vipiem pieejamo aprikojumu
un rikus savu darba pienakumu veik3anas ietvaros.

4. Noteikumi var bt piemérojami kopa ar jebkadam citam politikam, noteikumiem,
procedliram un/vai vadlinijam, ko periodiski pienem un ievie§ Uzpémuma valdes
loceklis.

5. Ar visiem informacijas dro$ibas sistémas jautdgjumiem un informacijas/datu drosibas



jauagjumiem, kas nav atrati Sajos Noteikumos,ayerSas pie Ugémuma Valdes
loceKa.

I. Personas datu apstides krtiba

. Darbinieks veic personas datu apgirgan mangli (papira forna, ieklaujot tos
ligumos, estukes, aktos u.c. dokumentos), gan elektroniski, agajrit personas datus
Uznemuma elektroniskaj klientu resistracijas programr@ un elektroniskajs
gramatvedbas uzskaites progranasi

. Personas datu ia@g§ana no klientiem tiek veikta, i@&wjot So noteikumu, Vispigas
datu aizsardbas regulas un citu personas datu agstreguEjoSo normawo aktu
prasbas.

. Personas datus Darbinieks isg no klientiem tikai Ugemuma Pridtuma politika
noraditajiem nofikiem.

. Darbiniekam pirms pirmregfas klienta personas datu i&@nas ir mutiskiaginforme
klients par paredto personas datu apadies ngrki un pamatojumu, sniedzot klientam

visu Visparigas datu aizsardbas regulas 13. pantinéto informaciju:

Parzinis: SIA “ALAAS” reg. Nr. 42403013918, juridigkadrese: ,Krizevniki 27,
Krizevniki, Ozolaines pagasts,éReknes novads, LV-4633, biroja adrese: Zilupes|iel
50, Rezekre, LV-4601, alrunis: 64607673, @aslapa www.alaas.lv, e-pasts
sia.alaas@inbox.lv .

Personas datu apst@des noliks: Liguma nosigSanai un izpildei - lai no&jtu
l[igumu gEc klienta pieteikuma un nodrodio t izpildi; lai izpilditu uz g@rzini
attieciramu juridisku pieakumu.

Personas datu apstides juridiskais pamatojums Visparigas datu aizsardkas
regulas 6.panta piriis ddas b) un c) apakSpunkti.

Personas datu glabSanas ilgums Kaner ir speka ar Klientu nosigtais igums;
kamer argjos normaivajos aktos noteiktaj kartiba SIA “ALAAS” vai Klients var
realizt savas Igitimas intereses; ka#n pastv juridisks pieakums datus gl&ts.

Personas datu saemegji: Datu subjekts par sevi; SIA “ALAAS” darbinieki;
Apstradatajs tikai apjona, lai apstidatajs vagtu nodroSiat un sniegt pakalpojum
SIA “ALAAS” atbilstoSi savstarpji noskgtajam Igumam; Valsts kontrgjosas
institicijas (ja &m ir atbilstoSs pilnvarojums). Personas dati netiefititi uz treSagm
valsim vai starptautiskn organiacijam un personas dati netiek izmantoti
automatizto lemumu pimemsaa.

j o

Datu subjekta tiedbas Datu subjekta ti@bas nosaka un regulVispariga datu




aizsardmoas regula, t.sk., bet ne tikai, pieptggrzinim pieKuvi saviem personas
datiem un to laboSanu vai &anu, vai apsides ierobeZzojumu attigss uz sevi, vai
tiegbas iebilst pret datu apsti, ka an tiegbas uz datu gynesaribu; atsaukt
piekriSanu (jaada ir sniegta), neietekgjot tadas apstdes likumgumu, kuras pamat
ir pirms atsaukuma sniegta piekriSana; ihas kontalkities ar Datu aizsardzas
specilistu un iesniegt®dzbu, t.sk. uzraudbas iestdei - Datu valsts inspekcijai.

Lemumu piepemSana Personas datu apsde netiek automatia lmumu
pienemSana, tostarp prafana.
Personas datu sniegSanar noteikta saskg ar likumu un 1 ir priekSnosagums, lai

l[igumu nosigtu. Datu subjektam ir piakums personas datus sniegt, giegadjuma

l[iguma stgSana nels iesgjama.

10. Darbinieki ir atbildgi par personas datu pargia un to savlaigu atjaunoSanu,
laboSanu vai d&8anu, ja personas dati ir nepgnvai nepretzi, ka afi nodroSina
personas datu uzglaanu, sniegSanu, izpauSanu un nodoSanu gaskaVisriga
datu aizsardbas regu, citos normavajos aktos un Sajos noteikumos BtagEm

pragbam.
[ll.Datu/inform acijas apstradeé iesaisItas sisEmas

11.Jebkdas informacijas sis¢mas, tostarp, bet ne tikai datortehnika, pEak veida
programmaira, opeétajsistmas, elektronisk pasta konti, frliku sisEmas un
jebkada cita tehnisk baze un tki, ko izmanto Uaémuma dartba, uzskaimi par
UznémumaipasSumu.

12.lkvienam Darbiniekam ir pigtkums lietot 8du tehnisko apkojumu un Ttkus ar
pieracigu fpibu un uzmafbu, un tikai ar Ugémuma komercdaibu saisitiem
merkiem. Viengais izemums ir gagumi, kad Uzaémums ir pieKiris Darbiniekam
tehnisko apkojumu (piendram, mobik talrupa iefici), sniedzot skaidru piekriSanu to

lietot afl persofgam vajadzbam.
IV.Inform acijas fiziska aizsardaba

13. Datortehnika un ar to saitt aprkojums tiek ekspluats tel@s, kuem iesgja pielat
ir Uznémuma darbiniekiem un klientiem. Darbiniekam ir piktms nodroSiat savas
datortehnikas aizsarthu pret neautorBtu personu iesgu datortehniku prvietot,
bojat un nesankciagti mairit to konfigugciju.

14.Biroja un Sadwes atkritumu apglaanas poligan,Krizevniki” (turpmak tekst-



poligors) telpas ir agkotas ar:
14.1. ugunsg@ka signalizcijas iekartu (dimu detektoru+signaliciju);
14.2. nefrtraukéis baroSanas avotiem (UPS);
14.3. signaliciju .
15. NepiederoSas personas/klienti edpliikst uztugties tikai Darbinieka ktbatne.
16. Datu negju fiziska aizsardma:
16.1. Uzémums veic nepiecieSamos ditmds paskumus datu negu fiziskai
aizsardmai neatkaigi no veida (t. sk. demogtas disku iekrtas, USB zibatnmas,
argjie cietie diski u. Tml.);
16.2. Uaémuma Informacijas sisEmas resursi, kurus nav nepiecieSams lietot vai
parvietot, tiek glalati Uznemuma telgs tam pareditas vietis. Ja ir nepiecieSams
iznicinat datu neg§us, to izncinaSanu uzrauga un nodroSina gdmuma valdes
loceklis.
16.3. Ja datu negl, kas satur klasifietus informacijas resursus, ir pare#ts izrcinat,
tad to izdaraada veida, lai neliitu iesggjams veikt uza esoso datu atjaunoSanu.

V.Rezerves kopiju veidoSanas &tiba

17.Rezerves kopiju veidoSana notiek sagkar Programmatas ATAPS uztuSanas
liguma noteikumiem.
VI.Darbinieka tiesibas un pierakumi

18.Darbinieks ir atbiligs par datortehniku, kas nodotaaificiba, ka ai atbild par
darlabam, kas tiek veiktas ar yam nodoto datortehniku.

19.Darbinieks nedkst ataut piekit tam nodotai datortehnikai am persoam, ja tas
nav nepiecieSams tieSo darba plarmu pildSanai un to pilnvarojumu nav devis
Uznémuma valdes loceklis vai izpilddirektors.

20.Darbinieka pieakums ir apziati nepidaut datorwusu iekaSanu Umnémuma
datorsistmas un neizmantot nezimas izcelsmes datu regss. Rodoties aizdoam,
ka dators ir infiets ar datorwusu, par to nekajoties ginformé Uzpémuma valdes
loceklis.

21. Darbiniekam ir pieakums jebkuru iefikoSo elektronisko inforatiju (failus) pirms
lietoSanas obligfi parbaudt ar antiirusa programmatu, ja tas netiek nodrosits
autonatiski.

22.Nelicenetas programmatas uzstdiSana un lietoSana Darbinieka datar aizliegta.



Patvdigi uzshditas programmatas lietoSana, bez Wamuma valdes locéé ataujas
ir aizliegta.

23.Darbinieks nedkst izpaust nepilnvaram persom zinas par Ugemuma datoruikla
uzbavi un konfigugciju.

24. Darbinieks nedkst no sava darba datora Kopfailus uz argjiem datu negiem
(piemeram, CD, DVD, USB ka#sm vai citiem datu n€gem), ja tas nav nepiecieSams
tieSo darba pieakumu pildSanai vai ja tam pilnvarojumu nav devisgdmuma valdes
loceklis.

25.Darbiniekam ir aizliegts patvagi parvietot, demorgt aparairu, izjaukt, remorét
iekartas vai veikt citas darbas, kas va&tu trau&t informacijas un tehnisko resursu
darkbu.

26.Darbiniekam ir aizliegts veikt palo mineSanu, drobas ievainojaitas @arbaudes,
kodeto datu atkodSanu, izmantot noklaifsaras programmas un veikt citas ddéoas,
kas \Erstas uz inforracijas un tehnisko resursu drbas \&jinasanu.

27.Visus personas datus un citu infaeciu, ar kuras patizibu var identifiét fizisku
personu, Darbinieks i@e un aps#da tikai, ja tas ir nepiecieSams un aiktas ir
nepiecieSams Darbinieka darba plemmu veikSanas noka, ar nosagumu, ka &das
darlibas tiek veiktas Darbiniekam amata apraksiteiktajis robe#s un saskg ar
likuma paredztajam datu aizsardbas pragam, jo ipaSi, saskg ar Visgriga datu
aizsardmas regulas un W2Zmuma apstipriitas Privatuma politikas noteikumiem,
kas atrodami Uzemuma tmeka vietre www.alaas.lv

28.Jebkidus datu pieprasimus un/vai piepragimus par datu apstti, ko Darbinieks,
veicot savus darba pigkumus, ir saémis no datu subjektiem — fiziskn persoam,
nekagjoties prsiuta turpniikai izskaiSanai Uaémuma valdes loceklim un Datu
aizsardzbas speaiistam.

29.Nekadu Sajos Noteikumos niito informaciju/datus Darbinieks nentg un nekda
cita veida neiesniedz treSan persoAm, ja vien tas nav nepiecieSams Darbinieka
darba pieakumu izpildei, un tikai ciktl tas ir nepiecieSam&du pierakumu izpildei.
Gadjuma, ja datus prsita vai iesniedz treSan persoam, ir noteikti agnodroSina datu
aizsardza un fiveic visi atbilstoSie drabas paskumi.

30.1kvienam Darbiniekam ir piegakums iewrot Sos Noteikumus,akaf pildit speka esoSo
vietéjo, regionalo vai starptautisko norm@b aktu pragas, kas paredz

informacijas/datu apsides un aizsardlzas nosagmus.



31.Darbiniekam ir tiegas érsties @c konsulicijas pie Uaémuma valdes locé& vai
Datu aizsardibas spealista.

32.Darbinieki, kam ir pieluve Uazémuma lerobezotas pieejamas informaciju
saturo8m zipam, ir atbildgi par pretzu prasbu izpildi, kas tiem izvirgas ar narki
nodroSirt minéto zinu saglabSanas nodroSisanu.

33.Darbiniekam, kura darbs satstar personas datu apslrun lerobezotas pieejabas
informaciju, ir pieraBkums iepatties ar Siem noteikumiem un iesniegt fdmuma
valdes loceklim rakstveida aplie@gjomu par S0 noteikumu prd ieveroSanu
(Pielikums Nr.2).

34.Darbiniekam ir pieakums:
34.1. Stingri glabt lerobezotas pieejaivas informaciju. Par to, ka tamllavusi zirami
lerobezotas pieejailas informacijas izpauSanas, namles gagumi vai
nesankcioétas piekuves gagumi lerobezotas pieejalvas informacijai, ka an
dokumentu ar atmi “lerobezotas pieejaibas informacija” vai lerobeZotas
pieejambas informaciju saturosu datu ngs nozaudSanas gaguma pazhot
Uznémuma valdes loceklim;
34.2. lepatties viengi ar dokumentiem un veikt to apsir tikai ar nerki izpildit
amata aprakstoteiktos pieakumus;
34.3. Stadat tikai ar am Datu Bzém un infornacijas resursiem, darbam ar kuriem
tam ir pieRuves tiethas;
34.4. Nepitaut nepamatotu dokumentu ifiSanu ar afmi “lerobezotas pieejainas
informacija”;
34.5. Nepitaut nepamatotu inforicijas kogSanu, kas glapas informacijas nesjos
ar lerobezotas pieejabas informaciju.
34.6. Dokumentu projektus un melnrakstusigapormata, kuros ietverti personu dati
vai ierobezotas pieejabes informacija, izricinat ar pafra smalci@mas masnas
palidzibu;
34.7. Organigjot lietiSkas p@rrunas ar nepiederoSu orgaiugu parstvjiem vai
privatperso@am, jaaprobezojas ar minifilas infornacijas sniegSanu, kas ate
nepiecieSamaaprunu veiksriigai noségSanai;
34.8. Neizmantot Ugmuma ierobezotas pieejamas infornaciju, kas KRuva zirama,
sava lala, ka af neveikt daribas, ar kuim @ var tikt izmantota konkurentu lap

nesot zaugumus Uziémumam.



VIl.Inform acijas sisémas lietotaju (darbinieku) piekluves kontrole

35.Katram infornacijas sistmas lietoijam (darbiniekam) tiek pigfrts lietotajvards un
parole, & ai noteiktas piekuves tiethas. Informacijas sistmas lietodjs ir atbildigs
par piegirta lietotajvarda (identifikatora) un paroles lietoSanu, sagfamu un
neizpausanu.

36.Ja darbinieks Ptrauc darba attigbas Uznémuma, Uzmémuma valdes loceklis
nekagjoties anu¢ visas attietga darbinieka pieluves tietbhas Uznémuma
informacijas sistmas resursiem.

37.Informacijas sistmas lietodjs ir atbildgs par daribam, kas tiek veiktas, izmantojot
vina lietogjvardu (identifikatoru). Inforracijas sis¢mas lietofja autentiskumu nosaka,
lai parliecinatos, ka lietadjvarda izmantatjs ir sankciogtais & turctajs. Autentiskuma
noteikSanai tiek izmantotas parolesc Fietoaijvarda un paroles ievaghnas lietais
var izmantot inforracijas sistmas resursu.

38.Paroles garums nav n#&a par deuiiem simboliem un satur vismaz vienu lielomat
alfabeta burtu, mazo Iagu alfal&ta burtu, ciparu vai speatu simbolu. Parole netkst
satugt garumazmes un rikstingjuma Zmes. Nedkst par paroli izmantot personu
identificgjoSos datus (pieBnam, personas datus, lietptardu (identifikatoru) vai @
ddu, automasas numuru, raduavdus vai uzardus, \ardus, kas sai#t ar darbavietu
vai kas biezi tiek tajlietoti).

39.Informacijas sistmas lietofjam paroli pmaina vismaz reizi seSos enesos.
Uznemuma datortehnikas matikim ir janodroSina:

a. autonatisku paroles maas piepragumu ik pzc 6 nenesiem;
b. sisemas bld&eSanu uz laikuilz 5.min., ja lietdljs piecas reizesgp kartas ir
ievadjis nepareizu paroli vai lietdjvardu.

40.Ja raduss aizdomas, ka paroli uzzjusi cita persona, inforacijas sistmas lietodjs
to nekagjoties nomaina un par incidentwai Uzzgemuma valdes loceklim.

41.Uz datora ir jbut uzstditam ekina saudatajam ar aktiviacijas paroli. Tam ir
autonatiski jaaktivizejas, ja 15 minsu laika lietotajs nav veicis neddas daribas.

42.Datu apstide Uzémuma informacijas sistma notiek Uzémuma biroja telps —
Zilupes ieh 50, Rezekre, LV-4601, Sadwes atkritumu apgla@s$anas
poligora ,Krizevniki” (“Krizevniki 2", Krizev niki, Ozolaines pagasts, eReknes
novads).



VIl.Datu apstr ades aizsardia videonowrosSanas jona

43.Par informacijas resursiem (video ieraksta programinat ierakstu uzglaisanu,
drogbu un pieejanbu, par¢u veidoSanu un lietoSanas uzraidz datorsigmam) ir
atbildigs Infornacijas resursu t@tajs - Umémuma datortehnikas makis.

43.1. Infornacijas resursu t@tajs:
a) nodroSina lgiskas aizsardibas pagkumus;
b) nodroSina inforracijas resursu datbas atjaunoSanu, ja noticis tehnisko
resursu bajums vai ar informacijas resursa dafia ir tikusi trauéta
citu iemeslu dl.

44. Par tehniskajiem resursiem (videoAmSanas ieitu un datortehnikas uz@ganu un
izmantoSanu) ir atbiids tehnisko resursu @idjs — Uamémuma izpilddirektors -
biroja, Uznémuma valdes loceklis - poligan
44.1. Tehnisko resursuatays:

¢) nodroSina fizisks aizsardibas paskumus;
d) nodroSina tehnisko resursu dargsp
e) nodroSina tehnisko resursu atjaunoSanu vai nguméa tie bajti.
45. Informacijas resursu t@tajs nosaka inforricijas resursu klasiféciju:
45.1. visprejas piefuves — pieejami bez ierobezojuma visiemp&lmuma
darbiniekiem,
45.2. ierobezotas pigkves — informcija, kurai piekat var tikai pilnvarots
darbinieks un/vai uzrautlzas un kontroles iegtes atbilstoSi to kompetencei.
46.VideonowroSana Ugemuma teritori, biroja telgs, pie biroja telpu ieejas (Zilupes
iela 50, Rezekre) un Sadwes atkritumu apgl@$anas poligon,Krizevniki’
(“Krizevniki 2", Krizevniki, Ozolaines pagasts,éReknes novads) tiek veiktaate
laika rezma un ieraksti tiek uzglati ne vaigk ka 60 dienas un autaatiski tiek dZsti.
VideonowroSana, izmantojot videaggistratorus transpoitlizelos, tiek veikta rala
laika rezma un ieraksti tiek uzglati ne vaigik ka 60 dienas un autaitiski tiek dZsti.
47.Pie ieejas teritord, kur notiek videonoctroSana, ir izvietota mlinajuma Zme.
Transportidzeki, kura uzstdits videorgistrators, tiek izvietota dinajuma Zme.
48.VideonowroSanas dati klasifégami ka ierobezotas pidkves informacija, kurai dikst
pieklut tikai pilnvaroti darbinieki.

49.VideonowroSanas datus nakist kot argjos datu negjos (CD, DVD, USB diskos,



zibatmpas iefces u.tml.), izaemot gagumus, kad tas nepiecieSams rezerves kopiju
nodroSirasanai (Bc nepieciesaibas).

50. Tehniskie resursi, ar kuriem tiek nodragapersonas datu apste birop:
50.1. VideonogroSanas ieita: BricKcom 5M, DIGIEVER NVRY;
50.2. Stacioarais datordIGISTOR,
50.3. VideorgistratorsBRIGADE.

51. Tehniskie resursi, ar kuriem tiek nodragapersonas datu apste poligon:
51.1. VideonogroSanas iekta: LOKS,BRICKCOM Corporation;
51.2. Stacioarais dators Intel G2030 uimtel i5-4590 portaivais datorsPACKARD
BELL;
51.3. Video digilais resistrators VKI 2, ieraksta isze DIGIEVER Corporation.

52.Lai nodroSiatos pret nesankciétu pieluvi videonowroSanas datiem, tehniskie
resursi (datori) novietoti atsews sledzana telpa, kurai var piekit tikai pilnvaroti
darbinieki.

IX.lerobezotas pieejambas informacija

53.Ar Uznémuma ierobezotas pieejdmas informaciju saprotamas gas, kas nav valsts
noskpums un saiglas ar Uaeémuma vatbu, finangm, persoalu, razoSanas un
tehnolgisko darlibu, un kuru izpauSana, nage un nesankci@ta pieeja am var
radit zaudjumus Uzémuma inteream. Uzeémuma valdes loceklis arikojumu
nosaka ierobezotas pieejaras informaciju. Uzmémuma ierobezotas pieejamas
informacija ir ta (paSumsJa tas ir uziuma ar citiem uggmumiem pamatots keas
darlibas rezulits, ierobezotas pieejabas infornacija var kit divu puSuipasums, kam
jabit atspogilotam fguna.

54.Ar ierobezotas pieejaimas informcijas izpauSanuagaprot iSas vai neuzmagas
amatpersonu vai citu fizisku personu dhes, kas noveduSas pie dienesta
nepiecieSafibas neizsauktas vai priekSkga sargjamo ierobezZotas pieejabas
informaciju izpauSanu, &k afi sada rakstura ziu nodoSana pa atitlem publiskiem
sakaru kafliem vai to apstide ar neaizsaftps skaijamas tehnikas padzbu.

55.Ar ierobezotas pieejaiibas informacijas nopiidi jasaprot nekontréjamu ziu
izplatibu arpus Uzémuma robe#m vai personu loka, kam §s zipas tikuSas
uzticetas.

56.Ar nesankciobtu pieeju pie ierobezotas pieejdras infornacijas psaprotlaundaru



tiSas pretlikurtgas daribas ar rarki iegat apsargjamas zipas.

57.Ar ierobezotas pieejaimas informaciju saturosu dokumentu vai infofgijas nesgju
nozaudSanu jisaprot dokumentu vai infordnijas nesgju nokKasSana (tai skaitan uz
laiku) arpus to personu valgima, kam # zipas tikuSas uztitas glaiSanai dienest
vai darla, kas ir rezulits to lietoSanas noteikto noteikumarlapumam, k& rezulata
Sie dokumenti vai inforacijas nesji kljuvusi vai vagjusi Klat par nepiederoSu personu
ipasumu.

58.Ar ierobezotas pieejaitbas informacijas atkhtu publi@Sanu jsaprot publikcija
atklata pres, radio vai teleizijas parraides, izpauSana starptautisik @rrobezu un
atklatas Latvijas apspriegs, konferengs, publislas uzsiSaras un disedciju
aizstivéSars, to nodoSana jebkaiforma citiem uzémumiem un valsts orgariigijam
vai privatpersoam.

59.lerobezZotas pieejaimas infornacijas aizsardiba paredz:
59.1. lerobeZotas pieej@bas informaciju saturoSas inforatijas noteikSanasaktibu
un s darlibas termius;
59.2. Uzzemuma darbinieku, pratu personu un komagtl personu pieejas sistu
ierobezotas pieejaivas infornacijai;
59.3.lerobezotas pieejabas infornacijai pielaisto personu pigkumi;
59.4. darba &tiba ar ierobeZzotas pieejavas informaciju saturoSiem dokumentiem;
59.5. darba #&tiba ar ierobezotas pieejamas informaciju saturo8m Datu Bizem;
59.6. lerobezotas pieejapas informaciju saturoSas inforatijas negju izmantoSanas
kartiba;
59.7. lerobezotas pieejabas informaciju saturoSu dokumentu, lietu un izdevumu
saglalaSanas nodroSiasana
59.8. lerobezotas pieejapas informaciju saturoSu Datu #diu saglabBSanas
nodroSirasana;
59.9. lerobeZotas pieejapas informaciju saturoSu inforricijas negju saglalaSanas
nodroSirasana;
59.10. Kontroles orgarizijas un veikSanas principi noteiktkartibas nodroSiEsanai
darla ar lerobezotas pieejabas infornaciju;
59.11. Atbildba par lerobezotas pieejyas informaciju saturoSu ziu izpausSanu un
dokumentu un infor@cijas nesju nozaudSanu;

59.12. Atbildgo personu iciba lerobezotas pieejabas infornacijas izpausanas



gadjuma.

60. Atbildibu par darba orgartiziju ar lerobezotas pieejabas informaciju saturodm
zinam, nepiecieSamo palsumu izstadi un istenoSanu lerobezotas pieejbas
informacijas saglabSanai veic Ugemuma valdes loceklis.

61.lerobezotas pieejatmas infornacijas nodoSanai tiem ggmumiem un organicijam,
ar kuriem Uaémumam nav tieSu darba kontaktabgt reguktai ar igumattiegbam,
kuras nosaka lietaja pierakumus un atbiltbu.

62.Jebkuras inforcijas sniegSana, kas skar ddmumu, valsts om@nu prstavjiem,
Saeimas un paSvaliths orgnu depudtiem, preses ogmiem, radio, telewzijai, u.t.t.,
notiek viengi pec Uznémuma valdes locé& noadijumiem.

63.NepiecieSanbu atkhti publicet lerobezotas pieejatmas infornaciju, publiccSanas
apjomu, formu un laiku nosaka hemuma valdes loceklis.

64.Uz liguma vai pilnvaras pamatanpsanta, vai kofgas dartbas rezulita radusies
lerobezotas pieejaimas infornmacijas izmantoSana atithi publicSanai tiek pirauta
vienigi ar partneru koo piekriSanu.

65.Kontrole @r pagskumu istenoSanu, kuri nodroSina lerobeZotas piegjam
informacijas saglabSanu veic Ugemuma valdes loceklis vai tas tiek uzdotl&m
darbiniekam.

66.Uznémuma lerobezotas pieejamas informacijas izpauSanas gaama obligata karta

javeic apsik]u noskaidroSana un izmekhana.

X. Zinu attiecinaSana uz kategoriju “Komercnoskpums”

67.Zinu attiecimSanas nepiecieSaba uz Kkategoriju “lerobezotas pieejd@s
informacija” tiek noteikta saska ar So noteikumu 52.punktu.

68.Uzpémuma valdes loceklisgp saviem ieskatiem var attiegtrjebkadu informaciju uz
lerobezotas pieejaimas infornaciju.

69.Datu luzes attieciaSana uz kategoriju “lerobezotas pieejbas informacija” tiek

noteikta ar Ugémumavaldes locela ikojumu.

Xl. Komercnosléepuma darbibas termins

70.lerobezotas pieejaimas informcijas darlbas termiS, kas ietverts Datuabkg, tiek

noteikts ar Ugémuma valdes locé& iikojumu.

XIl. K artiba, kas nosaka pieeju ugemuma lerobezotas pieejartbas



inform aciju saturosam zipam

71.Darbinieku piekiSanu zpam, kas satur UgEmuma lerobezotas pieejavas
informaciju, realiZ Uznpémuma valdes loceklis.

72.1zpilddirektoram ir pieakums nodroSiat sistenatisku kontroli @ar pieKluvi Sm zinam
tikai persoam, kuam tas nepiecieSamas darba gikamu pildSanai.

73.Pie zham, kas satur lerobezotas pieejhas infornmaciju, tiek pielaistas personas, kuru
personisks un lieti%as ipadbas nodroSina to 8ju glakat lerobezotas pieejaivas
informaciju, un tas notiek tikai darba vajatdam.

74. Persoam, kuam ir pieeja Unémuma lerobezotas pieejamas infornacijai, jabut
iepaistinatam ar visiem norma@tajiem aktiem, kas skar lerobezotas pieélms
informaciju un datu aizsardau Uzmémuna.

75.NepiederoSu orgariiziju parstavji un privatas personas var tikt pielaistas
iepaistiraSanas nalkkiem un darbam ar dokumentiem un izdevumiem afmatz
“lerobezotas pieejathas informcija” ar Uzaémuma valdes locé& atauju.

76.NepiederoSu orgariziju parstavji un fiziskas personas var tikt pielaistas darbam
Datu lmzem, kas satur lerobezotas pieejhas informaciju, tikai ar Uzémuma valdes
locela atauju.

77.Dokumenti ar atmi “lerobezotas pieejaibas infornacija” arpus esosu orgariziju
parstavjiem un fiziskkm persoBam tied veich netiek izsniegti. NepiecieSabas
gadjuma Sis personas ar to saturu tiek iejséimatas viefigi ar Uzémuma valdes

locela atauju.

XIIl. Darbinieku atbild 1ba

78.Gadjuma, ja konstalts personas datu vai bEmuma ierobeZotas pieejamas
informaciju saturoSu ziu izplaiSanas vai noptles fakts, & af nesankciogta pieeja
Sadam zipam, Uzmeémuma darbiniekiem nekapsi javeic pagkumi, lai mrtrauktu to
izplaiSanu, nopldi vai nesankciogtu pieeju #m un minimiZtu zaudjumus.

79.Par personas datu izpauSanas vaiiigd faktu, par nesankcietn pieuvi personas
datiem, darbiniekiem nepiecieSamsnati saskaa ar lartibu, kura noteikta So
noteikumu 1. pielikura.

80.Par Uaeémuma lerobezotas pieejamas informacijas izpauSanas vai najles faktu,
par nesankciau pieluvi lerobezotas pieejaimas informacijai, ka afn dokumentu ar
atZimi “lerobezotas pieejafias infornacija” vai lerobezotas pieejatmas infornaciju



saturoSu datu ng&sl nozaudSanas gaguma, darbiniekiem nepiecieSams iesniegt
zinpojumu Uzxémuma valdes loceklim. a8i zipojumi pieskaiimi lerobeZotas
pieejambas informacijai. Gadjumos, kad nav plaujama vilciaSaras, darbiniekam
japazino par notikuso mutigkveida izpilddirektoram vai Ugzeémuma valdes loceklim.

81.Gadjuma, ja Uaeémuma darbinieka dafbbas vai bezdatbas rezultta notikusi
personas datu vai WZmuma ierobezotas pieejamas informaciju saturoSu ziu
izpausana vai noptle, kK afi radusies iesfja nesankciogtai pieejai 8dam zipam, un
tas tiek apstipriits ar dienesta izmaddanas matetiiem, pret darbinieku var tikt
versti &di pagkumi:
81.1. rakstveida pieme;
81.2. Bjiens;
81.3. pieejas liegSana lerobezotas piedjasinfornacijas zham;
81.4. arcelSana cit amat;
81.5. atlaiSana no darba;
81.6. pieteikuma iesniegSana tiekmrbinieka saukSanai pie civiltiesiskatbildbas;
81.7. iesnieguma iesniegSana itisargjosSajos orgnos darbinieka saukSanai pie
kriminalatbildibas.

82.Darbinieks, kura dafba vai bezdafiba noveduSas pie personas datu vaigbmma
ierobezotas pieejaimas infornaciju saturoSu ziu izpauSanas, nagpdes, k anf iesgEjas
nesankciogti pieklut Sadam zinam, var labp&tigi pilnigi vai ddgji dzest zaudjumus,
kas raduSies lZmumam 8das daribas vai bezdarbas rezukta.

83.Ja personas datu vai kEmuma lerobezotas pieejamas informacija izpauSana vai
noplide notikusi idas juridiskas vai fiziskas personas dbaals vai bezdaibas
rezuléta, kam $s zias tikuSas uztitas, pamatojoties uAgumu, vai ir kopjais
ipasums ar tiem, WZmuma darbinieks, fiksnotikug celonus un apsklus, k& ai

Uznpémumam nodato zau@djumu apnarus.



Pielikums Nr.1
“Personas datu un ierobezotas pieejhias
informacijas apstrides aizsardbas noteikumiem”

Personas datu aizsardibas park apuma zipoSanas lartiba uzraudzbas
lestadei un datu subjektam

Kas ir datu aizsardzabas @rk apums?

Datu aizsardibas prkapums ir drothas prkapums, kura rezuita notiek nejauSa vai
nelikumiga nostito, uzglalato vai citdi apstédato datu izficinaSana, nozaudana,

parveidoSana, nekfuta izpausSana vai pikke tiem.

1. Jebkuram darbiniekam ir pigkums nekagjoties zihot Valdes loceklim par jelakiu
situaciju, kad, iespjami, a riciba esoSie personas dati #@r tikt kompromitti, piemeram,
bet ne tikai — Kidainam adresam nostits e-pasta iijums, infornacijas izpauSana
telefonsarunas ladkpersonai, kas nav vienno#gi identificgta un ir raduss aizdomas, ka
informacija ir izpausta personai, kas nebija pilnvarotaegat to, kompromitas pieejas
tiegbas (lietadjvardi un paroles kivusas ziamas nepilnvaram persoam, tap skaig, ja
ir “uzlauzti’ persofgie profili un Sis fakts var ietekéh Uzpemuma infornmacijas un
tehniskos resursus, piemam, mobilos telefonus un tajos esoSo infacijo u tml.).

2. Valdes loceklim, sgemot infornaciju par iespjamo personas datu aizsatuas
parkapumu, ir pieakums, jebldu &du faktu izmekit un fiksst personas datu
aizsardmas parkapumu zurala.

3. leverojot attie@ga zinojuma saturu par iegfamo personas datu aizsaios @arkapumu,
Valdes loceklis, ja tas uzskata par nepiecieSaiklidz tas iesgiams, izveido personas
datu aizsardbas farkapuma izmekiSanas komisiju.

4. Valdes loceklis vai personas datu aizs#dg p@prkapuma izmeldSanas komisija
nekagjoties sagatavo zojumu,izpemot gagjumus, kad ir maz ticams, ka personas datu
aizsardmas prkapums vagtu radt risku fizisku personu ti@sam un bivibam.
Pazihojuma ieklauj vismaz sekojoSu inforduiju:

4.1. apraksta personas datu aizs#avds @arkapuma raksturu, tostarp, ja i€gms,
attiedgo datu subjektu kategorijas un aptuveno skaituattiedgo personas datu
ierakstu kategorijas un aptuveno skaitu;

4.2. apraksta personas datu aizs#vds parkapuma iespjamas sekas;

4.3. apraksta pakumus, ko przinis veicis vai ierosifjis veikt, lai nowrstu



personas datu aizsardas prkapumu, tostarp attiéga gadjuma — pagkumus, lai

maziratu @ iesggjamas nelabegligas sekas.

. Valdes loceklis vai personas datu aizs#ydg prkapuma izmeldSanas komisija neglak

ka 72 stundu laik izverte un izlemj vai konsta&tais personas datu aizsattolrs @arkapums

varetu radt risku datu subjekta tigsam un bivibam un ir nepiecieSams :

5.1. Pazhot par to uzraudbas iestdei (Datu valsts inspekcijai), iesniedzot par to
pazipojumu (ne €lak ka 72 stundu laik no biiza, kad prkapums Ruvis zirams),

5.2. Pazhot par to datu subjektam, kura fless un bivibas ir aizskartas personas
datu aizsardbas parkapuma rezufita un attietgais g@rkapums var rad augstu risku
ta tiegbam un bivibam (japazino bez nepamatotas keBanas).

Pazihojums datu subjektam nadspiedz, ja tiek izpiltts jebkurs noaiem nosagumiem:

6.1. Uzpemums iristenojis atbilsgus tehniskus un organizatoriskus aizsgraz
paskumus un migtie pagkumi ir pientroti datiem, ko skris datu aizsardbas
parkapums, joipasi tdi pagsikumi, kas personas datus padara nesaprotamus person
kuram nav pilnvaru piekit datiem, pieraram, SifeSana;

6.2. Uzpémums ir veicis turprkus paskumus, ar ko nodroSina, lai, visticaky
vairs nevagtu materializties augstais risks attidid uz datu subjektu ti@sam un
brivibam;

6.3. tas pragu nesardrigi lielas piles. $ida gadjuma ta vieta izmanto publisku
saziu vai idzigu pagkumu, ar ko datu subjekti tiek infoatn vienlidz efektva veida.

. Ja pazioSana uzraudlas iestdei nav notikusi 72 stundu laik pazhojumam pievieno

kaveSaras iemeslus.

. Ja gaguma uz znoSanas hdi nav apkopota visa inforiija, lai nodroSiatu ts

sniegSanu uzraudzmas iestdei, kitu sniedzama inforatija, kas Uaemumam ir ziama,

un, tiklidz tas ir iesgams, nepiecieSams papil@tnzipojumu un nostit to athartoti
uzraudzbas iestdei.

ZinoSana uzraudbas iestdei javeic, aizpildot Datu valsts inspekcijasajaslag esoso

veidlapu, un iesniedzot to elektroniski parakst nositot uz Datu valsts inspekcijas

oficialo e-pasta adresmfo@dvi.gov.lvar no&di “Pazipojums par personas datu

aizsardmas prkapumu”, ieraksta sitjjuma vai persorgi Datu valsts inspekéij ka an

veicot autorizciju valsts grvaldes pakalpojumu patt www.latvija.lv.



Pielikums Nr.2
“Personas datu un ierobezotas pieejhias
informacijas apstrides aizsardbas noteikumiem”

DARBINIEKA APLIECIN AJUMS
PAR “PERSONAS DATU UN IEROBEZOTAS PIEEJAM IBAS INFORM ACIJAS
APSTRADES AIZSARDZIBAS NOTEIKUMU”
PRASIBU IEV EROSANU

Es,

(vrds, uzvrds)

Ar S0, zenak paraksijies, apliecinu, ka:

1. Esmu iepazinies (-usies), izprotu ummemos bez ierim ieverot Personas datu un
ierobezotas pieejaimas infornacijas apstides aizsardbas noteikumu unat pielikuma
pragbas un citus tkojumus, instrukcijas utt. par personu datu aizaard un ierobezotas
pieejanmibas informacijas aizsardibu, kuras attiecas uz mani un ar &uaresmu iepastinats

(a).

2. Apnemos neizmantot ierobezotas piegjaas informaciju, kas saemta no SIA “ALAAS”,
savu vai treSo personu integeska afm amemos iegrot Fizisko personu datu apsdes likuma
un Visparigas datu aizsardkas regulas présas.

3. Es piekitu, ka m@rtraucot darba {guma) attiethas ar SIA “ALAAS” jebkidu iemeslu |,
es nekagjoties nodosSu SIA “ALAAS” maa riciba esoSo programmau un tehnisko
apfikojumu, K& af mara riciba esoSos infor@cijas orginalus un kopijas, ko esmu
sapemis(usi) darba {guma izpildes) laik un kas ir mad riciba vai kas ir ciidi tieSi vai
netieSi maa parvaldiba.

4. Darba igumattietbu partraukSanas gajima, neizpautBu un neizmantoSu sam un citu
vajadibam zipas, kas satur personas datus vai ierobezotas mpieéajg infornaciju.

5. Esmu bidinats, ka dai apliecirajuma farkapSanas gagima, man lis jasedz zaugumi vai
arn es varu tikt saukts pie krimtatbildibas saskg ar Latvijas Republikas Krimilikuma
144.panta, 145.panta un 245. panta noteikumiem

/Vards, Uz\ards/ /Paraksts/ Hkata atSijums/ /Datums/



